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Unterlagen zur Antragstellung fur das EXIST-Griindungsstipendium - Checkliste

Hinweis: Bitte mit Adobe Acrobat Reader ausfillen. Andere PDF-Programme fiihren zu Problemen beim Auslesen.

Thema/Bezeichnung des Griindungsvorhabens:

Unterlagen der potentiellen Griindungsmitglieder

Anlage 1 — Angaben zur Person
Vordruck fur jede Person ausfullen, unterschreiben und dem Antrag beifligen

Kopie des letzten Zeugnisses (Studienabschluss, Berufsabschluss, ggf. Arbeitszeugnis)

Anlage 2 — Ideenpapier
Vordruck als Vorlage verwendbar

Anlage 3 — Verpflichtungserklarung der potentiellen Griindungsmitglieder
Vordruck fur jede Person ausfullen, unterschreiben und dem Antrag beifligen

| | | I R

Anlage 7 — Erklarung zur Kenntnisnahme der subventionserheblichen Tatsachen
Vordruck fur jede Person ausfillen, unterschreiben und dem Antrag beifigen

Unterlagen der Hochschule, Forschungseinrichtung und der Mentorin/des Mentors

[] Projektantragsformular AZA (http://foerderportal.bund.de/easyonline/)
mit rechtsverbindlicher Unterschrift und Stempel der Hochschule oder Forschungseinrichtung bzw.
digital gezeichnet in easy-Online (qualifizierte elektronische Signatur/elIDAS oder TAN-Verfahren)

|:| Anlage 8 — Erklarung der Mentorin/des Mentors
Vordruck durch Mentorin/Mentor ausfillen und unterschreiben lassen und dem Antrag beiftigen

Unterlagen des Grundungsnetzwerks der Hochschule bzw. Forschungseinrichtung

D Anlage 6 — Erklarung des Grindungsnetzwerks
Vordruck durch Griindungsnetzwerk ausfiillen und unterschreiben lassen

Hinweis: die bisher enthaltenen Anlagen Verpflichtungserkldrung des Antragstellers,
subventionserhebliche Tatsachen Antragsteller sowie Erkldarung zur Grundrechtecharta der EU
wurden in easy online integriert und missen nicht mehr beigeflgt werden.

Bitte laden Sie die vollstiandigen Antragsunterlagen (Anlagen 1-8) im easy online
Antragssystem als PDF hoch. Der Postversand ist nicht mehr erforderlich. Postalisch
eingereichte Dokumente senden wir zurlck.

Alle Unterlagen libermitteln sie uns bitte digital bzw. als Scan (bitte unterschriebene Anlagen
als einzelne PDF). Fir die elektronische Weiterverarbeitung laden sie bitte dieses ausgefiillte
Formular zusatzlich im easy online Antragssystem hoch.

Alle Dokumente mit Unterschriften miissen im Original bis 5 Jahre nach Projektende aufbewahrt und
ggf. im Rahmen einer Vor-Ort-Priifung vorgelegt werden.

Stand: 08.09.2025
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* g * Projekitrager Jilich

Forschungszentrum Jilich
Kofinanziert von der
Europdischen Union

Die Europaische Union fordert zusammen mit dem Bundesministerium flur Wirtschaft und Klimaschutz tiber den Europaischen
Sozialfonds Plus (ESF Plus) das Programm ,Existenzgriindungen aus der Wissenschaft (EXIST)“ in Deutschland

Mit der Durchfihrung der Férdermalinahme beauftragt: Projekttrager Julich



Anlage 1 — Angaben zur Person 1

Bitte ausfiillen, unterschreiben und dem Antrag beifligen.

Angaben zur Person und Qualifikation der Griinderin/des Griinders

Angaben zur Person

Anrede Titel
Vorname Name
Geburtsdatum Staatsangehdrigkeit

(gof. Kopie des/der
Aufenthaltstitel/ Arbeitserlaubnis
einreichen)

Anzahl der Kinder, fur die Unterhalt geleistet wird (Kopie der Geburtsurkunde beifiigen)

Privatanschrift

Stralle und Hausnummer Zusatz
Postleitzahl Ort
Kontaktdaten

Telefon (privat)

E-Mail (privat)

Anschrift an der Hochschule oder Forschungseinrichtung (optional)

Straf’e und Hausnummer

Zusatz

Postleitzahl

Ort

Angaben zu Ausbildung und/oder Qualifikation

(Bitte jungstes Zeugnis / Urkunde in Kopie beiftuigen)

Nr. Institution Abschlussdatum Fachrichtung Akad. Grad
(99f. geplant) (z.B. BWL) (z.B. M.Sc.)

1

2

3

4

Zur Zeit immatrikuliert

O ja, bis voraussichtlich:

@nein



preisslerc
Notiz
Marked festgelegt von preisslerc


Zur Zeit angestellt?

O ja, bis voraussichtlich:

@ nein

Arbeitsverhaltnisse als wiss. MA an Hochschulen/Forschungseinrichtungen und relevante Beschiftigungsverhaltnisse

bei Unternehmen (ab 12 Monaten Dauer) (Bitte jiingstes Arbeitszeugnis in Kopie beifiigen)

Nr.

Arbeitgeber

Anstellung von Anstellung bis

1
2
3
4

Aktuelle Unternehmerische Aktivitaten und Unternehmensbeteiligungen

Nr. Firmenname Geschéaftszweck Funktion Anteil (in %)
z.B. Geschéftsfihrer/in

1

2

3

[
[]

Ich bin kein/e Gesellschafter/in eines Unternehmens

Ich bin kein Mitglied im Management eines Unternehmens

Beschreibung des beruflichen Werdegangs

Bitte beschreiben Sie auf ca. 1/2 Seite Ihre Motivation, Aushildung, bisherige wissenschaftliche Arbeit,

Berufstatigkeit usw. (inkl. Angaben zu Dauer, Arbeitsaufgaben, Forschungsthema etc.). Erlautern Sie dabei,
inwieweit Ihre Kenntnisse und praktischen Erfahrungen relevant sind fur eine erfolgreiche Durchfiihrung des
beantragten EXIST-Griindungsstipendium-Projekts.

Ort, Datum

Unterschrift




Anlage 1 — Angaben zur Person 2

Bitte ausfiillen, unterschreiben und dem Antrag beifligen.

Angaben zur Person und Qualifikation der Griinderin/des Griinders

Angaben zur Person

Anrede Titel

Vorname Name

Geburtsdatum Staatsangehdrigkeit
(g9f. Kopie des/der
Aufenthaltstitel/ Arbeitserlaubnis
einreichen)

Anzahl der Kinder, fur die Unterhalt geleistet wird (Kopie der Geburtsurkunde beifiigen) 0

Privatanschrift

Stral’e und Hausnummer Zusatz

Postleitzahl Ort

Kontaktdaten

Telefon (privat) E-Mail (privat)

Anschrift an der Hochschule oder Forschungseinrichtung

StraRe und Hausnummer Zusatz

Postleitzahl Ort

Angaben zu Ausbildung und/oder Qualifikation

(Bitte jungstes Zeugnis / Urkunde in Kopie beiftuigen)

Nr. Institution Abschlussdatum Fachrichtung Akad. Grad
(99f. geplant) (z.B. BWL) (z.B. M.Sc.)

1

2

3

4

Zur Zeit immatrikuliert

O ja, bis voraussichtlich: @nein



preisslerc
Notiz
Marked festgelegt von preisslerc


Zur Zeit angestellt?

O ja, bis voraussichtlich:

@nein

Arbeitsverhaltnisse als wiss. MA an Hochschulen/Forschungseinrichtungen und relevante Beschiftigungsverhaltnisse

bei Unternehmen (ab 12 Monaten Dauer) (Bitte jiingstes Arbeitszeugnis in Kopie beifiigen)

Nr.

Arbeitgeber

Anstellung von Anstellung bis

1
2
3
4

Aktuelle Unternehmerische Aktivitaten und Unternehmensbeteiligungen

Nr. Firmenname Geschéaftszweck Funktion Anteil (in %)
z.B. Geschéftsfuhrer/in

1

2

3

[
[]

Ich bin kein/e Gesellschafter/in eines Unternehmens

Ich bin kein Mitglied im Management eines Unternehmens

Beschreibung des beruflichen Werdegangs

Bitte beschreiben Sie auf ca. 1/2 Seite Ihre Motivation, Aushildung, bisherige wissenschaftliche Arbeit,

Berufstatigkeit usw. (inkl. Angaben zu Dauer, Arbeitsaufgaben, Forschungsthema etc.). Erlautern Sie dabei,
inwieweit Ihre Kenntnisse und praktischen Erfahrungen relevant sind fur eine erfolgreiche Durchfiihrung des
beantragten EXIST-Griindungsstipendium-Projekts.

Ort, Datum

Unterschrift




Anlage 1 — Angaben zur Person 3

Bitte ausfiillen, unterschreiben und dem Antrag beifligen.

Angaben zur Person und Qualifikation der Griinderin/des Griinders

Angaben zur Person

Anrede Titel

Vorname Name

Geburtsdatum Staatsangehdrigkeit
(g9f. Kopie des/der
Aufenthaltstitel/ Arbeitserlaubnis
einreichen)

Anzahl der Kinder, fur die Unterhalt geleistet wird (Kopie der Geburtsurkunde beifiigen) 0

Privatanschrift

Stral’e und Hausnummer Zusatz

Postleitzahl Ort

Kontaktdaten

Telefon (privat) E-Mail (privat)

Anschrift an der Hochschule oder Forschungseinrichtung

StraRe und Hausnummer Zusatz

Postleitzahl Ort

Angaben zu Ausbildung und/oder Qualifikation

(Bitte jungstes Zeugnis / Urkunde in Kopie beiftuigen)

Nr. Institution Abschlussdatum Fachrichtung Akad. Grad
(99f. geplant) (z.B. BWL) (z.B. M.Sc.)

1

2

3

4

Zur Zeit immatrikuliert

O ja, bis voraussichtlich: @nein



preisslerc
Notiz
Marked festgelegt von preisslerc


Zur Zeit angestellt?

O ja, bis voraussichtlich:

@nein

Arbeitsverhaltnisse als wiss. MA an Hochschulen/Forschungseinrichtungen und relevante Beschiftigungsverhaltnisse

bei Unternehmen (ab 12 Monaten Dauer) (Bitte jiingstes Arbeitszeugnis in Kopie beifiigen)

Nr.

Arbeitgeber

Anstellung von Anstellung bis

1
2
3
4

Aktuelle Unternehmerische Aktivitaten und Unternehmensbeteiligungen

Nr. Firmenname Geschéaftszweck Funktion Anteil (in %)
z.B. Geschéftsfuhrer/in

1

2

3

[
[]

Ich bin kein/e Gesellschafter/in eines Unternehmens

Ich bin kein Mitglied im Management eines Unternehmens

Beschreibung des beruflichen Werdegangs

Bitte beschreiben Sie auf ca. 1/2 Seite Ihre Motivation, Aushildung, bisherige wissenschaftliche Arbeit,

Berufstatigkeit usw. (inkl. Angaben zu Dauer, Arbeitsaufgaben, Forschungsthema etc.). Erlautern Sie dabei,
inwieweit Ihre Kenntnisse und praktischen Erfahrungen relevant sind fur eine erfolgreiche Durchfiihrung des
beantragten EXIST-Griindungsstipendium-Projekts.

Ort, Datum

Unterschrift




Anlage 2 — Ideenpapier

Ideenpapier

Bitte erstellen Sie das Ideenpapier fiir Ihr Griindungsvorhaben unter Verwendung der nachfolgenden
Gliederung. Grafiken, Diagramme oder Tabellen zur Visualisierung kénnen eingesetzt werden. Das
Ideenpapier darf einschlielich Anlagen max. 27 Seiten umfassen (bei Arial 12 Punkt, 1,5 zeilig).

1. Executive Summary
o Zusammenfassung des Vorhabens: Problem, L6sung, Team, Markt, Wettbewerb und Geschéftsmodell

2. Geschéftsidee

2.1. Griindungsvorgeschichte
e Urheber der Geschéftsidee und vorhandene Schutzrechte sowie Verknilipfung mit vorhergehenden
Projekten
e Einbindung des Griindungsvorhabens in das Umfeld der Hochschule bzw. der Forschungseinrichtung

2.2 Know-how Tréger

e kurze Vorstellung des geplanten Griindungsteams und die Aufgabenverteilung der beteiligten Personen,

o Das BMWK strebt eine Erh6hung des Anteils von Frauen bei Griindungen an. Stellen Sie dar, welchen
Beitrag Sie dazu leisten (Rollen der Frauen im Team)
Zeigen Sie die geplante Gesellschaftsstruktur auf (inkl. der voraussichtlichen Anteilsverteilung)
Bedeutung des an der Hochschule bzw. der Forschungseinrichtung erworbenen Know-hows fiir das
Griindungsvorhaben oder der wissenschaftlichen Vorarbeiten

e vorhandene betriebswirtschaftliche, unternehmerische Erfahrungen bzw. Ausbildungen oder
branchenspezifische Kontakte

o FEinbindung weiterer Personen, wie wissenschaftlicher Beraterlnnen, Partnerinnen, Mentorinnen, efc.

2.3. Innovation
e Beschreibung der Technologie- oder Produktinnovation bzw. der wissensbasierten innovativen
Dienstleistung
o Entwicklungsansatz und derzeitiger Stand der Umsetzung (ggf. Labor- oder Funktionsmuster)

2.4. Projektplanung
o projektbezogener Arbeitsplan fiir den Férderzeitraum und Ausblick auf die Aktivitdten bis zum Markteintritt
oder der Anschlussfinanzierung

3. Nachhaltigkeit
e Qualitativen und quantitativen Beitrag zu den Nachhaltigkeitszielen der Bundesregierung darstellen

4. Markt/Wettbewerb

4.1. Marktsituation
e Daten zu Marktvolumen, Marktsegmenten, prognostiziertem Marktwachstum und Marktpotenzial

4.2 Alleinstellungsmerkmal und Kundennutzen
o Alleinstellungsmerkmal des Produkts oder der Dienstleistung gegeniiber Konkurrenten mit vergleichbarem
Portfolio
e Kundennutzen des Produkts bzw. der Dienstleistung

4.3 Wettbewerber
o wesentliche Wettbewerber und die Abgrenzung gegentiber deren Angeboten



4.4. Markteintritt
e Angaben zur Zielgruppe und potenziellen Kunden (Pilotkunden vorhanden, ggf. LOls einreichen)
o mogliche Markteintrittsbarrieren und MalBnahmen zu Marketing und Vertrieb
o strategische Partnerschaften beim Markteintritt

5. Unternehmensplanung

5.1. Finanzplanung
e Einnahmen- und Ausgabenplanung fiir die ersten zwei Jahre nach Griindung mit Erlduterungen
e Darstellung des geplanten Preismodells

5.2. Unternehmensorganisation
e geplante Rechtsform und Organisation bzw. Organigramm fiir das zu griindende Unternehmen
e Bertlicksichtigung der ESF-Querschnittsziele (Gleichstellung von Frauen und Ménnern, Nichtdiskriminierung
und nachhaltige Entwicklung)

5.3. Chancen und Risiken
o mogliche Schwierigkeiten bei der Entwicklung des Produkts bzw. der Dienstleistung, bei der Gewinnung
von Investoren/Geldgebern sowie von Mitarbeiterinnen oder beim Markteintritt sowie Gegenstrategien

6. Mittelplanung fiir die Vorhabenslaufzeit

6.1. geplante Coachingausgaben (5.000 €)

e grobe tabellarische Auflistung (s. Erlduterungen zur Mittelplanung auf der EXIST-Website)
e Hinweis: die Planung kann im Verlauf der Férderung angepasst werden

6.2 geplante Sachausgaben (30.000 € / Einzelgriindungen 10.000 €))

e grobe tabellarische Auflistung, kleinteilige Ausgaben kénnen zusammengefasst werden (s.
Erlduterungen zur Mittelplanung auf der EXIST-Website)
e Hinweis: die Planung kann im Verlauf der Férderung angepasst werden

Alle Angaben des Ideenpapiers werden vertraulich behandelt und nicht an Dritte weitergegeben!



Anlage 3 - Verpflichtungserklarung der Griinderin bzw. des Griinders

Bitte ausfiillen, unterschreiben und dem Antrag beifligen.
Hiermit verpflichte ich mich im Falle einer Férderung meines Griindungsvorhabens durch die MalBnahme
EXIST-Grindungsstipendium,

zusammen mit dem Griindungsnetzwerk einen flr das Grindungsvorhaben geeigneten Coach auszuwéhlen;

mit Coach und ggf. Mentor/in einen Coaching/Betreuungs-Fahrplan aufzustellen, der meinen Unterstiitzungsbedarf
zu grundlegenden und griindungspezifischen Punkten erfasst und die erforderlichen Leistungen flr die Dauer der
Foérderung zeitlich und inhaltlich strukturiert;

ca. einen Monat nach Férderbeginn ein Auftaktgesprach (online) mit den Betreuern an der Hochschule/
Forschungseinrichtung und den zustandigen Mitarbeitern des Projekttragers durchzufiihren;

an einem Seminar ,Grindungsteam” teilzunehmen und anschlieend bei Bedarf den Coaching-/Betreuungs-
Fahrplan anzupassen;

mindestens zwei Erdrterungstermine  (Prasentationen) zum Stand der Businessplanerstellung und
Projektentwicklung vor dem Griindungsnetzwerk/Coach einzuplanen und durchzufiihren

den nach funf Monaten erreichten Zwischenstand des Businessplans — insbesondere die Angaben zum
Geschaftsmodell, Kundennutzen, Alleinstellungsmerkmalen, Markt- und Wettbewerbssituation — mit dem
Grindungsnetzwerk zu erértern;

dem Projekttrager ist der ausgefullte und von den Griinder/innen sowie dem Griindungsnetzwerk unterschriebene
Vordruck ,Bewertung Zwischenstand“ (Siehe www.exist.de) sowie die Zwischenprésentation zu senden.

den endgiiltigen Businessplan so rechtzeitig dem Grundungsnetzwerk vorzulegen, dass dieses zum Ende des
zehnten Fordermonats den Businessplan zusammen mit der Bewertung, der Ergebnisdarstellung sowie
dem Projektfragebogen an den Projekttrdger gesendet werden kann  (http://www.exist.de/DE/
Programm/Exist-Gruenderstipendium/Projektverlauf/inhalt.html);

dem Projekttrager uber wesentliche Anderungen des Arbeitsplans und wesentliche Ereignisse zu unterrichten;
bis funf Jahre nach Abschluss der Férderung auf Nachfrage des Projekttragers detaillierte Auskunft Giber den Stand
der Griindung und Unternehmensentwicklung zu geben.

Bei Ausscheiden aus dem Griindungsvorhaben keine weiteren Anspriiche an die verbleibenden Griinder/innen oder
das neu gegriindete Unternehmen zu stellen.

Dariiber hinaus verpflichte ich mich,

die Forderung durch das EXIST-Griindungsstipendium mit keinem anderen Stipendium, keinen weiteren
Einklinften, Beschaftigungsverhéltnis oder Forderprogramm zur Finanzierung des Lebensunterhalts zu kombinieren;
keine entgeltlichen Nebentéatigkeiten im Umfang von mehr als 20 Stunden pro Monat auszufiihren. Mir ist bekannt,
dass eine Forderung durch das EXIST-Grundungsstipendium erfordert, mich in Vollzeit dem
Grindungsvorhaben zu widmen;

eigenverantwortlich fir die Versteuerung der Fordermittel, meine Sozialversicherung sowie die ggf. erforderlichen
Unfall-, Haftpflicht- und Arbeitslosenversicherung zu sorgen.

Ferner erklare ich, dass

ich bereit bin, mit meiner Hochschule/ Forschungseinrichtung einen Stipendienvertrag abzuschlieRen;

ich den Teilnehmenden-Fragebogen des Europédischen Sozialfonds (ESF) im Online Verfahren ausfiillen werde

ich bisher keine Férderung im Programm EXIST-SEED/EXIST-Griindungstipendium erhalten habe;

ich alle Angaben vollstandig und wahrheitsgemafl gemacht habe;

die Griindung des Unternehmens und Aufnahme der Geschaftstatigkeit zum Laufzeitbeginn noch nicht erfolgt ist;
mir bekannt ist, dass die Auszahlung an die Erfullung der Meilensteine gekoppelt ist;

bei Nichtbeachtung der o0.g. Punkte in begriindeten Fallen die Gewahrung des Stipendiums widerrufen bzw. dieses
zuriickgefordert werden kann;

ich bei Nichtférderung mit der Kontaktierung durch den Projekttréger fiir eine Befragung einverstanden bin.

Themal/Bezeichnung des Griindungsvorhabens

Ort, Datum Unterschrift Name




Anlage 3 - Verpflichtungserklarung der Griinderin bzw. des Griinders

Bitte ausfiillen, unterschreiben und dem Antrag beifligen.
Hiermit verpflichte ich mich im Falle einer Férderung meines Griindungsvorhabens durch die MalBnahme
EXIST-Grindungsstipendium,

Darliber

zusammen mit dem Griindungsnetzwerk einen flr das Grindungsvorhaben geeigneten Coach auszuwéhlen;

mit Coach und ggf. Mentor/in einen Coaching/Betreuungs-Fahrplan aufzustellen, der meinen Unterstiitzungsbedarf
zu grundlegenden und griindungspezifischen Punkten erfasst und die erforderlichen Leistungen flr die Dauer der
Foérderung zeitlich und inhaltlich strukturiert;

ca. einen Monat nach Férderbeginn ein Auftaktgesprach (online) mit den Betreuern an der Hochschule/
Forschungseinrichtung und den zustandigen Mitarbeitern des Projekttragers durchzufiihren;

an einem Seminar ,Grindungsteam” teilzunehmen und anschlieend bei Bedarf den Coaching-/Betreuungs-
Fahrplan anzupassen;

mindestens zwei Erdrterungstermine  (Prasentationen) zum Stand der Businessplanerstellung und
Projektentwicklung vor dem Griindungsnetzwerk/Coach einzuplanen und durchzufiihren

den nach funf Monaten erreichten Zwischenstand des Businessplans — insbesondere die Angaben zum
Geschaftsmodell, Kundennutzen, Alleinstellungsmerkmalen, Markt- und Wettbewerbssituation — mit dem
Grundungsnetzwerk zu erértern;

dem Projekttrager ist der ausgefullte und von den Griinder/innen sowie dem Griindungsnetzwerk unterschriebene
Vordruck ,Bewertung Zwischenstand“ (Siehe www.exist.de) sowie die Zwischenpréasentation zu senden.

den endgiiltigen Businessplan so rechtzeitig dem Grundungsnetzwerk vorzulegen, dass dieses zum Ende des
zehnten FoOrdermonats den Businessplan zusammen mit der Bewertung, der Ergebnisdarstellung

sowie dem Projektfragebogen an den Projekttrdger gesendet werden kann (http://www.exist.de/
DE/Programm/Exist-Gruenderstipendium/Projektverlauf/inhalt. html);

dem Projekttrager uber wesentliche Anderungen des Arbeitsplans und wesentliche Ereignisse zu unterrichten;
bis funf Jahre nach Abschluss der Férderung auf Nachfrage des Projekttragers detaillierte Auskunft Gber den Stand
der Griindung und Unternehmensentwicklung zu geben.

Bei Ausscheiden aus dem Grundungsvorhaben keine weiteren Anspriiche an die verbleibenden Griinder/innen
oder das neu gegrundete Unternehmen zu stellen.

hinaus verpflichte ich mich,

die Forderung durch das EXIST-Griindungsstipendium mit keinem anderen Stipendium, keinen weiteren
Einklinften, Beschaftigungsverhéltnis oder Forderprogramm zur Finanzierung des Lebensunterhalts zu kombinieren;
keine entgeltlichen Nebentéatigkeiten im Umfang von mehr als 20 Stunden pro Monat auszufiihren. Mir ist bekannt,
dass eine Forderung durch das EXIST-Grundungsstipendium erfordert, mich in Vollzeit dem
Grindungsvorhaben zu widmen;

eigenverantwortlich fir die Versteuerung der Fordermittel, meine Sozialversicherung sowie die ggf. erforderlichen
Unfall-, Haftpflicht- und Arbeitslosenversicherung zu sorgen.

Ferner erklare ich, dass

ich bereit bin, mit meiner Hochschule/ Forschungseinrichtung einen Stipendienvertrag abzuschlieRRen;

ich den Teilnehmenden-Fragebogen des Europédischen Sozialfonds (ESF) im Online Verfahren ausfillen werde

ich bisher keine Férderung im Programm EXIST-SEED/EXIST-Griindungstipendium erhalten habe;

ich alle Angaben vollstandig und wahrheitsgemafl gemacht habe;

die Griindung des Unternehmens und Aufnahme der Geschaftstétigkeit zum Laufzeitbeginn noch nicht erfolgt ist;
mir bekannt ist, dass die Auszahlung an die Erfullung der Meilensteine gekoppelt ist;

bei Nichtbeachtung der o0.g. Punkte in begriindeten Fallen die Gewahrung des Stipendiums widerrufen bzw. dieses
zuriickgefordert werden kann;

ich bei Nichtférderung mit der Kontaktierung durch den Projekttréger fiir eine Befragung einverstanden bin.

Themal/Bezeichnung des Griindungsvorhabens

Ort, Datum Unterschrift Name




Anlage 3 - Verpflichtungserklarung der Griinderin bzw. des Griinders

Bitte ausfillen, unterschreiben und dem Antrag beifligen.
Hiermit verpflichte ich mich im Falle einer Férderung meines Griindungsvorhabens durch die MalBnahme
EXIST-Grindungsstipendium,

zusammen mit dem Griindungsnetzwerk einen flir das Grindungsvorhaben geeigneten Coach auszuwahlen;

mit Coach und ggf. Mentor/in einen Coaching/Betreuungs-Fahrplan aufzustellen, der meinen Unterstiitzungsbedarf
zu grundlegenden und griindungspezifischen Punkten erfasst und die erforderlichen Leistungen fir die Dauer der
Foérderung zeitlich und inhaltlich strukturiert;

ca. einen Monat nach Foérderbeginn ein Auftaktgesprach (online) mit den Betreuern an der Hochschule/
Forschungseinrichtung und den zustandigen Mitarbeitern des Projekttragers durchzufiihren;

an einem Seminar ,Grindungsteam“ teilzunehmen und anschlieend bei Bedarf den Coaching-/Betreuungs-
Fahrplan anzupassen;

mindestens zwei Erdrterungstermine  (Prasentationen) zum Stand der Businessplanerstellung und
Projektentwicklung vor dem Griindungsnetzwerk/Coach einzuplanen und durchzufiihren

den nach funf Monaten erreichten Zwischenstand des Businessplans — insbesondere die Angaben zum
Geschaftsmodell, Kundennutzen, Alleinstellungsmerkmalen, Markt- und Wettbewerbssituation — mit dem
Grundungsnetzwerk zu erértern;

dem Projekttrager ist der ausgefullte und von den Griinder/innen sowie dem Griindungsnetzwerk unterschriebene
Vordruck ,Bewertung Zwischenstand” (Siehe www.exist.de) sowie die Zwischenpréasentation zu senden.

den endgiiltigen Businessplan so rechtzeitig dem Grundungsnetzwerk vorzulegen, dass dieses zum Ende des
zehnten Fordermonats den Businessplan zusammen mit der Bewertung, der Ergebnisdarstellung sowie
dem Projektfragebogen an den Projekttrager gesendet werden kann (http://www.exist.de/DE/
Programm/Exist-Gruenderstipendium/Projektverlauf/inhalt.html);

dem Projekttrager uber wesentliche Anderungen des Arbeitsplans und wesentliche Ereignisse zu unterrichten;
bis funf Jahre nach Abschluss der Férderung auf Nachfrage des Projekttragers detaillierte Auskunft Gber den Stand
der Griindung und Unternehmensentwicklung zu geben.

Bei Ausscheiden aus dem Griindungsvorhaben keine weiteren Anspriiche an die verbleibenden Griinder/innen oder
das neu gegriindete Unternehmen zu stellen.

Dariiber hinaus verpflichte ich mich,

die Forderung durch das EXIST-Griindungsstipendium mit keinem anderen Stipendium, keinen weiteren
Einklinften, Beschaftigungsverhéltnis oder Forderprogramm zur Finanzierung des Lebensunterhalts zu kombinieren;
keine entgeltlichen Nebentéatigkeiten im Umfang von mehr als 20 Stunden pro Monat auszufiihren. Mir ist bekannt,
dass eine Forderung durch das EXIST-Grundungsstipendium erfordert, mich in Vollzeit dem
Grindungsvorhaben zu widmen;

eigenverantwortlich fir die Versteuerung der Fordermittel, meine Sozialversicherung sowie die ggf. erforderlichen
Unfall-, Haftpflicht- und Arbeitslosenversicherung zu sorgen.

Ferner erklare ich, dass

ich bereit bin, mit meiner Hochschule/ Forschungseinrichtung einen Stipendienvertrag abzuschlieRRen;

ich den Teilnehmenden-Fragebogen des Europédischen Sozialfonds (ESF) im Online Verfahren ausfillen werde

ich bisher keine Férderung im Programm EXIST-SEED/EXIST-Griindungstipendium erhalten habe;

ich alle Angaben vollstandig und wahrheitsgemafl gemacht habe;

die Griindung des Unternehmens und Aufnahme der Geschaftstatigkeit zum Laufzeitbeginn noch nicht erfolgt ist;
mir bekannt ist, dass die Auszahlung an die Erfullung der Meilensteine gekoppelt ist;

bei Nichtbeachtung der o0.g. Punkte in begriindeten Fallen die Gewahrung des Stipendiums widerrufen bzw. dieses
zuriickgefordert werden kann;

ich bei Nichtférderung mit der Kontaktierung durch den Projekttréger fiir eine Befragung einverstanden bin.

Themal/Bezeichnung des Griindungsvorhabens

Ort, Datum Unterschrift Name




Anlage 6 — Erkldrung des Grindungsnetzwerks

Bitte ausfiillen, durch das Netzwerk unterschreiben lassen und dem Antrag beiftigen.
Das Grindungsnetzwerk halt das Griindungsvorhaben:

fur férderwirdig durch die MaRnahme EXIST-Griindungsstipendium. Das Griindungsteam wurde vor Antragstellung
vom Grindungsnetzwerk beraten.

Das Grundungsnetzwerk verpflichtet sich, im Falle einer Férderung des Griindungsvorhabens durch die Malinahme EXIST-
Grinderstipendium,

e das Grundungsteam in griindungsrelevanten Fragen zu betreuen;

e in Abstimmung mit dem Grindungsteam einen qualifizierten Coach aus dem Pool des Griindungsnetzwerkes, der
wesentlich die Umsetzung des Vorhabens begleitet, zu benennen und dessen Profil und Referenzen in der
Grindungsbetreuung darzulegen;

e das Grundungsteam bei der Erstellung des Businessplans intensiv zu unterstiitzen und den jeweils erreichten Stand
mit dem Griindungsteam zu erértern;

e daraufhin sowie im Anschluss an das Seminar ,,Griindungsteam” bei Bedarf — in Abstimmung mit den Coaches und
dem Griindungsteam — eine Anpassung des Coaching/Betreuungs-Fahrplans vorzunehmen;

e nach funf Monaten dem Griindungsteam zum erarbeiteten Zwischenstand des Businessplans — insbesondere zu
den Ausfiihrungen zum Geschaftsmodell, Kundennutzen, Alleinstellungsmerkmalen, Markt- und
Wettbewerbssituation ein ausfuhrliches Feedback zu geben;

o dem Projekttrager den ausgefiillten und unterschriebenen Vordruck ,Bewertung Zwischenstand” (siehe
www.exist.de) sowie die Zwischenprasentation zu senden;

e den Projekttrager zu unterrichten, wenn aus dem erreichten Zwischenstand mit hoher Wahrscheinlichkeit
geschlossen werden kann, dass die Projektziele bis zum Ende der Férderung nicht erreicht werden;

e den Businessplan vorzupriifen und spatestens 10 Monate nach Laufzeitbeginn mit einer Stellungnahme zusammen
mit der Ergebnisdarstellung und dem Projektfragebogen an den Projekttrager zu senden (siehe www.exist.de);

e auf Nachfrage Uber die Entwicklung und Betreuung des Grindungsvorhabens zu berichten.

Eine Beschreibung des Griindungsnetzwerks der antragstellenden Hochschule bzw. Forschungseinrichtung entsprechend
der unter Nr. 3 [Zuwendungsempfénger] der Richtlinien zur Férderung von Unternehmensgriindungen (EXIST-
Grunderstipendium) genannten Voraussetzungen wird dieser Erklérung als Anlage beigefugt bzw. liegt bereits vor.

Grundungsnetzwerk

Bezeichnung

Anschrift 1 Anschrift 2

Postleitzahl Ort

Ansprechpartner/in

Anrede Titel
Vorname Name
Telefon E-Mail

Ort, Datum Unterschrift



https://www.exist.de/

Anlage 7 — Erkldarung zur Kenntnisnahme der subventionserheblichen Tatsachen

Bitte unterschreiben und dem Antrag beifligen.

Die beantragte Zuwendung ist eine Subvention im Sinne des § 264 Strafgesetzbuch. Folgende
Tatsachen sind im Rahmen des EXIST-Griindungsstipendiums subventionserhebliche

Tatsachen i.S.d. 8 264 StGB:

1. Angaben zur Person und Qualifikation sowie Anzahl der Kinder
2. Angaben zu Arbeitsverhaltnissen an Hochschulen und Forschungseinrichtungen

3. Angaben zum aktuellen Immatrikulationsstatus, zu anderen Stipendien und (regelmafiigen) Einklnften sowie

die Vollstandigkeit dieser Angaben

4. Angaben zum beruflichen Werdegang, zu bestehenden und ehemaligen Beschéaftigungsverhaltnissen sowie

die Vollstandigkeit dieser Angaben

5. Angaben zu unternehmerischen Aktivitdten und Unternehmensbeteiligungen sowie die Vollstandigkeit dieser
Angaben

Den Auszug aus dem Strafgesetzbuch (8 264 Subventionsbetrug) und aus dem Subventionsgesetz —

(8 3 Offenbarungspflicht bei der Inanspruchnahme von Subventionen) finden Sie im Downloadbereich der

EXIST-Website.

Mir ist die Strafbarkeit eines Subventionsbetruges nach § 264 bekannt. Mir ist insbesondere auch die
Verpflichtung nach §3 Subventionsgesetz bekannt, dem Projekttrager unverziiglich alle Anderungen zu

den o.g. Tatsachen mitzuteilen.

Thema/Bezeichnung des Griindungsvorhabens:

Name der Griinderin/des Griinders

Ort und Datum Unterschrift



Anlage 7 — Erkldarung zur Kenntnisnahme der subventionserheblichen Tatsachen

Bitte unterschreiben und dem Antrag beifligen.

Die beantragte Zuwendung ist eine Subvention im Sinne des § 264 Strafgesetzbuch. Folgende
Tatsachen sind im Rahmen des EXIST-Griindungsstipendiums subventionserhebliche

Tatsachen i.S.d. 8 264 StGB:

1. Angaben zur Person und Qualifikation sowie Anzahl der Kinder
2. Angaben zu Arbeitsverhaltnissen an Hochschulen und Forschungseinrichtungen

3. Angaben zum aktuellen Immatrikulationsstatus, zu anderen Stipendien und (regelmafiigen) Einklnften sowie

die Vollstandigkeit dieser Angaben

4. Angaben zum beruflichen Werdegang, zu bestehenden und ehemaligen Beschéaftigungsverhaltnissen sowie

die Vollstandigkeit dieser Angaben

5. Angaben zu unternehmerischen Aktivitdten und Unternehmensbeteiligungen sowie die Vollstandigkeit dieser
Angaben

Den Auszug aus dem Strafgesetzbuch (8 264 Subventionsbetrug) und aus dem Subventionsgesetz —

(8 3 Offenbarungspflicht bei der Inanspruchnahme von Subventionen) finden Sie im Downloadbereich der

EXIST-Website.

Mir ist die Strafbarkeit eines Subventionsbetruges nach § 264 bekannt. Mir ist insbesondere auch die
Verpflichtung nach §3 Subventionsgesetz bekannt, dem Projekttrager unverziiglich alle Anderungen zu

den o.g. Tatsachen mitzuteilen.

Thema/Bezeichnung des Griindungsvorhabens:

Name der Griinderin/des Griinders

Ort und Datum Unterschrift



Anlage 7 — Erkldarung zur Kenntnisnahme der subventionserheblichen Tatsachen

Bitte unterschreiben und dem Antrag beifligen.

Die beantragte Zuwendung ist eine Subvention im Sinne des § 264 Strafgesetzbuch. Folgende
Tatsachen sind im Rahmen des EXIST-Griindungsstipendiums subventionserhebliche

Tatsachen i.S.d. 8 264 StGB:

1. Angaben zur Person und Qualifikation sowie Anzahl der Kinder
2. Angaben zu Arbeitsverhaltnissen an Hochschulen und Forschungseinrichtungen

3. Angaben zum aktuellen Immatrikulationsstatus, zu anderen Stipendien und (regelmafiigen) Einklnften sowie

die Vollstandigkeit dieser Angaben

4. Angaben zum beruflichen Werdegang, zu bestehenden und ehemaligen Beschéaftigungsverhaltnissen sowie

die Vollstandigkeit dieser Angaben

5. Angaben zu unternehmerischen Aktivitdten und Unternehmensbeteiligungen sowie die Vollstandigkeit dieser
Angaben

Den Auszug aus dem Strafgesetzbuch (8 264 Subventionsbetrug) und aus dem Subventionsgesetz —

(8 3 Offenbarungspflicht bei der Inanspruchnahme von Subventionen) finden Sie im Downloadbereich der

EXIST-Website.

Mir ist die Strafbarkeit eines Subventionsbetruges nach § 264 bekannt. Mir ist insbesondere auch die
Verpflichtung nach §3 Subventionsgesetz bekannt, dem Projekttrager unverziiglich alle Anderungen zu

den o.g. Tatsachen mitzuteilen.

Thema/Bezeichnung des Griindungsvorhabens:

Name der Griinderin/des Griinders

Ort und Datum Unterschrift



Anlage 8 — Erkldrung der Mentorin/des Mentors

Bitte ausfiillen, durch den/die fachliche/n Mentor/in unterschreiben lassen und dem Antrag beifligen.

Angaben zur Person

Institution / Lehrstuhl

Anrede Titel
Vorname Name
Anschrift

Anschrift 1 Anschrift 2
Postleitzahl Ort
Kontaktdaten

Telefon E-Mail

Hiermit erklare ich mich bereit, im Falle einer Férderung des Griindungsvorhabens

Thema/Bezeichnung des Griindungsvorhabens

durch die Manahme EXIST-Grindungsstipendium:
e die fachliche Begleitung des Projekts zu tibernehmen,

¢ auf Nachfrage des BMWK bzw. Projekttragers Uiber die Entwicklung und Betreuung

des Grindungsvorhabens Auskunft zu geben.

Ort, Datum Unterschrift (Mentor/in)
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